Statut Przedszkola Niepublicznego z Oddziatami Integracyjnymi

Labado Swiat Dziecka

Podstawa prawna:

1.

Art. 60 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 . o systemie oswiaty Dz. U. Nr 95, poz. 425 z pézn.
zm.

Zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w
sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr
61, poz. 624, z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie MEN w sprawie zasad nauczania i organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz.U. nr 229, poz.1487 z 2010 1)

Rozporzadzenie MEN z dnia 3 lutego 2009 r. w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. nr 23, poz. 137)

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 czerwca 2016 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogélnego w
poszczegdlnych typach szkét (Dz. u. z dn. 23 czerwca 2016 r. poz. 895)

Rozporzadzenie MEN z dnia 08.04.2021r. w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z
zapobieganiem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U.poz.651)

7. Konwencja Praw Dziecka

§ 1. Postanowienia ogélne:

1.

Nazwa przedszkola:
Przedszkole Niepubliczne z Oddziatami Integracyjnymi Labado Swiat Dziecka
62-025 Kostrzyn
ul. Warszawska ga/97
zwane dalej Przedszkolem
Organem prowadzacym Przedszkole jest spdtka z o.0. reprezentowana przez Monike
Maciejewska zamieszkatg w Kostrzynie, ul. Kwiatowa 4 ; w zakresie merytorycznym
przedszkole podlega Wielkopolskiemu Kuratorowi Oswiaty w Poznaniu.
Siedziba przedszkola jest budynek potozony w Kostrzynie przy ul. Warszawskiej 4a/97.
Sale do zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych znajduja sie na ul. Warszawskiej 4a/97 oraz
na ul. Mitosza 1.
Funkcje Dyrektora Przedszkola petni mgr inz. Irena Gozdziak-toza.
Przedszkole zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje pedagogiczne zgodnie z
wymogami Ministra Edukacji Narodowe;j.
Zrédtami finansujacymi dziatanie przedszkola sa:

a. optaty miesieczne rodzicéw, tzw. czesne za pobyt dziecka w Przedszkolu,

b. dotacje z budzetu Gminy zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

c. darowizny od oséb fizycznych i prawnych.



§ 2.Cele i zadania przedszkola:

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegdlnosci:

a.

= o

Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnier oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych niezbednych w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji,
Budowanie systemu wartosci, ksztattowanie umiejetnosci odrézniania dobra od
213,

Ksztattowanie odpornosci emocjonalnej, umiejetnosci radzenia sobie w
sytuacjach nowych lub trudnych, znoszenia porazek i streséw

Rozwijanie umiejetnosci spotecznych koniecznych do utrzymania prawidtowych
relacji interpersonalnych,

Tworzenie warunkéw do wspdlnej zabawy i nauki dla dzieci o zréznicowanych
mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

Rozwijanie sprawnosci i aktywnosci fizycznej dzieci i troska o ich zdrowie,
Budowanie wiedzy o Srodowisku spotecznym, przyrodniczym i technicznym
Rozwijanie umiejetnosci wyrazania wtasnych sadéw i opinii w sposéb zrozumiaty
dla innych,

Wprowadzanie w Swiat doznan estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez sztuke,

Wspieranie naturalnej ciekawosci i aktywnosci dzieci, rozwijanie ich
samodzielnosci

Wspotdziatanie z rodzing w procesie wychowania dzieci i przygotowania ich do
nauki w szkole,

Podtrzymywanie poczucia tozsamosci i przynaleznosci spotecznej ( wiezi z
rodzina, srodowiskiem i tradycjami),

. Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

W przypadku uczeszczania do Przedszkola dziecka innej narodowosci, zadaniem
w/w jest umozliwienie takiemu dziecku utrzymania poczucia tozsamosci
narodowej, religijnej i etnicznej.

2. Zadania opiekuricze Przedszkola:
a. Przedszkole sprawuje opieke w czasie pobytu dziecka w przedszkolu oraz w

trakcie zaje¢ poza terenem Przedszkola.

3. Przedszkole ubezpiecza dzieci za zgoda rodzicéw/prawnych opiekundéw dziecka.

§ 3. Organy przedszkola:

1. Organami Przedszkola sa:
a. Dyrektor Przedszkola,
b. Rada Pedagogiczna.
2. Kompetencje Dyrektora Przedszkola:
a. nadzoru pedagogicznego
b. Analiza zgodnosci programu wychowania w Przedszkolu pod katem zgodnosci z

podstawa programowa wychowania przedszkolnego



c. Zatwierdzanie na wniosek nauczycieli programéw wychowania w Przedszkolu

d. Wspétpraca z Rada Pedagogiczna i realizacja uchwat podjetych w ramach
kompetencji tych organdéw

e. Przewodniczenie Radzie Pedagogicznej

Kompetencje Rady Pedagogicznej:

a. Zatwierdzanie planéw pracy Przedszkola

b. Opiniowanie, kierowanie biezaca dziatalnoscig opiekuricza, wychowawczg i
dydaktyczng Przedszkola.

c. Sprawowanie organizacji pracy Przedszkola

d. Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

e. Uchwalanie Statutu Przedszkola

. Organy Przedszkola wspétdziatajg ze soba na zasadach okreslonych w ich regulaminach.

Pozostate kompetencje nie zastrzezone do innych organéw wykonuje organ prowadzacy
Przedszkole, ktéry w szczegdlnosci kieruje i reprezentuje Przedszkole na zewnatrz oraz
sprawuje funkcje pracodawcy dla zatrudnionych pracownikdw.

§ 4. Organizacja przedszkola

1.
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Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy.
Przedszkole czynne jest w godz. 6:30 — 17:00 od poniedziatku do piatku.
Do Przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku 2,5 do 7 lat.
Przedszkole prowadzi obowigzkowe roczne przygotowanie do nauki szkolnej.
Przedszkole prowadzi oddziaty ogéInodostepne i integracyjne oraz wczesne
wspomaganie rozwoju i nauczanie indywidualne.
Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Przedszkola sg oddziaty ztozone z dzieci
zgrupowanych wg zblizonego wieku. Zasady doboru dzieci do grupy moga by¢
rozszerzone o kryteria m.in. potrzeb indywidualnych dzieci.

a. liczba dzieci w oddziale ogéInorozwojowym nie moze przekroczy¢ 25

b. w oddziale integracyjnym liczba dzieci dochodzi do 20, w tym 3 do 5 dzieci

niepetnosprawnych , kierowanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne i
z orzeczeniami o ksztatceniu specjalnym.

Do oddziatéw integracyjnych przyjmowane sg dzieci:

a. zdrowe,
przewlekle chore,
niedostosowane spotecznie,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie,
z zaburzeniami komunikacji jezykowej,
niepetnosprawne ruchowo,
uposledzone umystowo w stopniu lekkim, ktére dla innych dzieci nie stanowig
zagrozenia.
Oddziat integracyjny prowadzi nauczyciel prowadzacy i wspomagajacy. Dodatkowo
zatrudnia sie specjalistéw prowadzacych prace indywidualng z dzieckiem.
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9. Przedszkole organizuje zespét wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu
pobudzenia psychoruchowego i spotecznego rozwoju w przypadku dzieci, ktére uzyskaty
opinie o potrzebie wczesnego wspomagania.

a. w sktad zespotu wczesnego wspomagania rozwoju wchodza: dyrektor
przedszkola, specjalisci zatrudnieni w przedszkolu (w szczegélnosci psycholog,
logopeda, terapeuta integracji sensorycznej, fizjoterapeuta) oraz wychowawca
grupy.

b. zespot przygotowuje Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne dla
dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

c. zespotnadzoruje prace terapeutyczng z konkretnym dzieckiem, jego posiedzenia
sg otwarte dla rodzicéw/opiekunéw dziecka.

10. Przedszkole zapewnia dzieciom niepetnosprawnym:

a. realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b. odpowiednie warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne
odpowiednie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psycho-fizycznych dziecka.

11. Praca wychowawczo-pedagogiczna i opiekuricza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowa oraz program wychowania w przedszkolu zatwierdzony przez dyrektora
przedszkola na wniosek nauczycieli

a. Godzina zajec¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

b. Czas trwania zaje¢ dodatkowych powinien wynosi¢:

i. Zdzie¢miw wieku 3-4 lat — okoto 15 min

ii. Zdzie¢miw wieku 5-6 lat — okoto 30 min

c. Do realizacji celéw statutowych przedszkole posiada: sale zabaw i zajec
dydaktycznych, gabinet logopedyczny oraz plac zabaw wyposazony w urzadzenia
rekreacyjno-sportowe.

12. Narealizacje podstawy programowej przeznacza sie nie mniej niz § godzin dziennie, przy
czym:

a. Co najmniej1/s czasu( w przypadku dzieci mtodszych — nie wiecej niz 1/5 czasu)
zajmuja réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wg programu wychowania
przedszkolnego ;

b. pozostaty czas przeznacza sig, odpowiednio do potrzeb, na realizacje:

i.  dowolnie wybranych przez nauczyciela czynnosci ( z tym, ze w tej puli
czasu mieszczg sie czynnosci opiekuricze, samoobstugowe,
organizacyjne),

ii. pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
iii.  zajec rewalidacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych.

13. Szczegdtowy rozktad dnia w Przedszkolu okresla dyrektor przedszkola w porozumieniu z
Rada Pedagogiczna.

14. Dziecko moze by¢ odebrane z Przedszkola przez rodzicéw/prawnych opiekunéw lub
pisemnie upowaznione inne petnoletnie osoby.

15. Dziecko moze by¢ odebrane przez osobe niepetnoletnig wytacznie na podstawie
odrebnego oswiadczenia rodzicéw/ prawnych opiekundw.



16. W zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 mozliwe jest
czasowe zawieszanie stacjonarnej dziatalnosci pracy dydaktycznej, wychowawcze;j i
opiekuriczej przedszkola po uzyskaniu zgody organu prowadzacego. Zajecia prowadzone
beda z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

§ 5. Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

1. W przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli z przygotowaniem pedagogicznym i
kwalifikacjami do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym oraz pracownikéw
administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja
odrebne przepisy.

3. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwéch nauczycieli.

4. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy opiekuriczej, wychowawczej i
dydaktycznej nauczyciel powinien prowadzi¢ oddziat przez caty okres pobytu w
przedszkolu.

5. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuricza. Jest odpowiedzialny

za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych jego opiece dzieci.

Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zadan, a w szczegélnosci:

- Odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczerstwo dzieci,

- Tworzy warunki wspomagajace rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania,

- Planuje i prowadzi prace wychowawczo — dydaktyczna i opiekuricza zgodnie z

obowigzujaca podstawa programowa i dopuszczonymi przez dyrektora programami i

odpowiada za jej jakos¢,

10. - Prowadzi systematyczng obserwacje rozwoju wychowankéw i dokumentuje jej wyniki,

11. - Prowadzi analize gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w
klasie | szkoty podstawowej (szesciolatki),

12. - Przygotowuje i przedstawia rodzicom do dnia 30 kwietnia danego roku szkolnego
informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole dla dzieci szescioletnich,

13. - Stosuje twdrcze i nowatorskie metody nauczania i wychowania,

14. - Aktywnie uczestniczy w réznych formach doskonalenia zawodowego,

15. - Eliminuje przyczyny niepowodzen dzieci,

16. - Wspotpracuje z rodzicami i ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno — pedagogiczng, zdrowotng i inna,

17. - Nauczyciel zobowigzany jest umozliwi¢ rodzicom indywidualne spotkania przynajmniej
raz w tygodniu i udziela¢ rzetelnych informacji o postepach, zachowaniu i rozwoju
dziecka,

18. - Na zebraniach ogélnych nauczyciel informuje rodzicéw o zadaniach wynikajacych z
programu wychowania,

19. - Zebrania ogélne z rodzicami nie moga odbywac sie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, - Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczna dotyczaca oddziatu
zgodnie z przepisami.
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20.

Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankéw i utrzymuje kontakty z
ich rodzicami w celu:

21. - Rozpoznania, ustalania potrzeb rozwojowych ich dzieci,

22. - Ustalania form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

23. - Wiaczenia ich w dziatalno$¢ Przedszkola.

24. Personel obstugowy Przedszkola wspdtpracuje z nauczycielami w szczegélnosci w
zakresie czynnosci opiekuniczych i zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa
dzieciom:

25. - Nadzoruje pobyt dzieci w ogrodzie,

26. - Udziela pomocy i nadzoruje podczas czynnosci samoobstugowych w szatni i fazience,

27. - Uczestniczy w wycieczkach i spacerach poza teren przedszkola,

28. - Pomaga w organizacji zabaw i zaje¢ zaplanowanych przez nauczyciela.

§ 6. Dzieci
1. Dziecko w Przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegblnosci prawo do:

a. petnego, harmonijnego rozwoju osobowosci,

b. szacunku dla wszystkich swoich potrzeb, zyczliwego podmiotowego traktowania,

c. rozwijania wlasnych zainteresowarn i zdolnosci,

d. opiekiiochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej,
psychicznej, czy zaniedbania,

e. poszanowania jego godnosci osobistej,

f. swobody wyrazania mysli i przekonan,

g. akceptacji jego osoby.

2. Do obowigzkéw dziecka w szczegélnosci naleza:

a. wspotdziatanie z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania,

b. podporzadkowanie sie obowigzujagcym w grupie umowom i zasadom wspétzycia
spotecznego,

c. szanowanie kolezanek i kolegéw oraz efektéw ich pracy,

d. przestrzeganie zasad réwnego prawa do korzystania ze wspdlnych zabawek jako
wspdlnej wiasnosci,

e. troskaidbatos$c o estetyczny wyglad pomieszczen przedszkola przeznaczonych
do zabaw i nauki dzieci,

f. zgtaszanie nauczycielowi wszelkich niedyspozycji czy probleméw.

§ 7. Rodzice

1.

Do podstawowych obowigzkéw rodzica nalezy:
a. Przestrzeganie postanowien Statutu,
b. Respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej,
c. Punktualne przyprowadzanie i odbiér dziecka przez osobe zapewniajaca mu
petne bezpieczenistwo,
d. Terminowe uiszczanie optat za pobyt dziecka w Przedszkolu,



Informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka,
Niezwtoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,
Wspieranie nauczycieli w celu osiggniecia gotowosci szkolnej dziecka,
Inne obowiagzki wynikajace z uregulowan wewnetrznych przedszkola.
Rodzice majg prawo do:
a. Zapoznania sie z realizowanym w Przedszkolu planem i programem pracy
dydaktyczno-wychowawczej,
b. Uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji o postepach i aktualnym stanie
rozwoju dziecka,
c. Uzyskania informacji o stanie gotowosci szkolnej dziecka, by mogli wspomagac je
w uzyskaniu tej gotowosci odpowiednio do potrzeb,
d. Uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania pomocy,
e. Wyrazania i przekazywania nauczycielom i dyrekcji swoich spostrzezen, opinii,
uwag i wnioskow.
Rodzice (opiekunowie prawni) przyprowadzaja do Przedszkola dzieci zdrowe, bez objaw
chorobowych.
W przypadku zaobserwowania objawéw chorobowych u dziecka, nauczyciel podejmuje
kontakt z rodzicem (opiekunem prawnym) w celu odebrania dziecka z Przedszkola.
. W szczegélnie uzasadnionym przypadku (choroby przewlekte) na pisemny wniosek
rodzicédw (opiekundédw prawnych) moga by¢ podawane dziecku leki. W przypadku
zaistnienia takiej sytuacji rodzice zobowiazani sa do przedstawienia zaswiadczenia
lekarskiego okreslajacego nazwe leku, dawke i czestotliwos¢ podawania.
W przypadku stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka Przedszkole wzywa pogotowie
ratunkowe i powiadamia rodzicéw. Do czasu przybycia rodzicéw dziecko pozostaje pod
opieka lekarza pogotowia i pracownika Przedszkola (nauczyciel/dyrektor).
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§ 8. Zasady optat

Optata stata za Przedszkole nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka.
Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odptatnosci za korzystanie
z wyzywienia i wysokos¢ stawki zywieniowej ustala organ prowadzacy.

W przypadku zgtoszonej nieobecnosci dziecka, stawka zywieniowa pomnozona przez
ilosci dni nieobecnosci dziecka podlega zwrotowi.

. Opftata za pobyt oraz wyzywienie dziecka w przedszkolu pobierana jest z géry, do 10 dnia
kazdego miesigca wedtug aktualnego cennika.

§ 9. Zasady rekrutacji do przedszkola

Do przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 3 do 7 lat.
Dopuszcza sie przyjecie dziecka 2,5 letniego, jezeli:
a. Spetnia okreslone kryteria rozwojowe (samodzielnos¢ w stopniu umozliwiajagcym
uczestniczenie w zabawach i zajeciach, zgtaszanie potrzeb fizjologicznych,



umiejetnos¢ korzystania z urzadzen sanitarnych, podstawowa umiejetnosé
postugiwania sie sztué¢cami itp.)
b. Sytuacja rodzinna uzasadnia taka decyzje
c. Przedszkole dysponuje wolnymi miejscami.
Dzieci przyjmowane sa na podstawie karty zgtoszenia dziecka sktadanej przez rodzicéw
w terminie rekrutacji oraz po podpisaniu umowy.
Umowa miedzy przedszkolem a Rodzicami/osobami prawnymi podpisywana jest na
okreslony pisemnie termin.
Dziecko moze by¢ skreslone z listy w przypadku:
a. Pisemnego wniosku rodzicéw
b. Uchylania sie od uiszczania optat
c. Zatajenia przez rodzicéw istotnych informacji o stanie zdrowia dziecka mogacych
mie¢ wptyw na jego funkcjonowanie w grupie lub stwarzajacych zagrozenie dla
innych dzieci.

§ 10. Postanowienia koricowe
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Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.
Przedszkole uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem w petnym brzmieniu.
Statut nadaje organ prowadzacy Przedszkole.

Zmiany w Statucie przygotowuje Rada Pedagogiczna Przedszkola.

Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.

Traci moc Statut uchwalony z dnia 01.09.2020r.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia, tj. 01.09.2022 .



